
 

 
 

รายงานผล 
การดำเนินงานในการมอบนโยบาย 

และการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
ให้แก่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 

การประชุมมอบนโยบายและการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
ให้แก่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ ตามนโยบาย NO GIFT POLICY  
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เทศบาลตำบลริมเหนือ 
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 เมื่อวันที่  7 เมษายน 2569 เวลา 14.30 น. ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลริมเหนือ        
เทศบาลตำบลริมเหนือ ได้จัดการประชุมมอบนโยบายและการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ผู้บริหารและ
เจ้าหน้าที่ ตามนโยบาย NO GIFT POLICY โดยนางพรรณี ลานนาพันธุ์ นายกเทศมนตรีตำบลริมเหนือ เป็นประธาน 
พร้อมด้วย คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ ซึ่งเป็นการ
ประชุมมอบนโยบายและการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ ตามนโยบาย NO GIFT 
POLICY พร้อมทั้งมีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดประกาศต่าง ๆ เพ่ือยึดถือเป็น
แนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 
1. ประกาศ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

รายงานผลการดำเนินงานในการมอบนโยบายและการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
ให้แก่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 



2. ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 
 

 
 

 



ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 

 

 
 

 
 



ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 

 

 
 

 



 
3. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2565 และประมวลจริยธรรมสมาชิก
สภาท้องถิ่น และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในเทศบาลตำบลริมเหนือนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้
ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติ
ตนทางจริยธรรม (Dos & Don'ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ 

ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 



ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2565 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don'ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลภาพมอบนโยบายและการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ผู้บริหาร 
และเจ้าหน้าที่ ตามนโยบาย NO GIFT POLICY 

http://www.rimnuar.go.th/news_view.php?id=2690 
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